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CURRICULAR 1993 Y EVIDENCIAS DEL MISMO EN 

LA PROMOCIÓN 1993, DE LA ESCUELA 
PROFESIONAL DE ENFERMERÍA DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTUNEZ DE 
MAYOLO — HUARAZ 

JESUS VICTOR ZUÑIGA HUERTA 

RESUMEN  
Los objetivos de la investigación titulada: Nivel de coherencia Interna del Plan Curricular 1993 y Evidencias del 
mismo en la Promoción 1993, de la Escuela Profesional de Enfermería de la UNASAM — Huaraz; fueron 
determinar el nivel de coherencia interna del plan canicular 1993 y las evidencias del logro de habilidades de las 
alumnas internas de enfermería promoción 1993. 
El tipo de estudio fue evaluativo, descriptivo y transversal — longitudinal en dos muestras constituidas por 14 docentes 
enfermeros; 12 alumnas Internas de enfermería de la promoción 1993. Para el análisis documental del Plan Curricular se 
usó el modelo de análisis diseño curricular planteada por Nacarid Rodríguez por guardar relación con la realidad de la 
Escuela Profesional Enfermería Universidad Nacional Santiago Antúnez de Mayolo Huaraz. 
La información recogida fue procesada estadísticamente a través de la correlación de Spearman y la Escala de Stand 
Nine sistematizada en matrices, tablas y gráficos que permitieron la visualización de los resultados, obteniéndose, entre 
otras, las conclusiones más relevantes: 
El nivel de Coherencia Interna del Plan Curricular 1993, de la Escuela Profesional de Enfermería es de Nivel Media que 
representa el 44% en relación al total. 

A nivel de los componentes del Plan Curricular 1993: Procesos, Elementos, Sujetos, correlacionan a nivel media, 
según opinión de los docentes enfermeros EPE- UNASAM Huaraz. 
Dentro de los sub componentes procesos la correlación es de nivel media, en evaluación curricular; en sub — 
componentes elementos alcanzaron la correlación de nivel media en: Objetivos, Contenidos, Métodos, Medios, 
Materiales, Infraestructura, Tiempo y Evaluación contenidos; en el sub componentes sujetos alcanzaron la 
correlación de nivel media en docentes y alumnos. 

Los componentes del Plan Curricular 1993, tanto a nivel macro, meso y micro correlacionan en un nivel media. 
a.- 	Los Fundamentos: filosóficos, psicológicos, sociológicos y pedagógicos se correlacionan en un nivel media. 
b- Los componentes específicos: Objetivos, Contenido Temático, Estrategias de aprendizaje y evaluación de 

contenidos se correlacionan en un nivel media. 
Las habilidades cognitivas, procedimentales y afectivas de las Alumnas Internas evidenciadas según el Plan Canicular 
1993 es de promedio medio. 
Palabras Claves: Plan Curricular, Coherencia Interna, Evidencias, Escuela, Pregrado. 

Interna! coherence's leve! of the plan curricular 1993 and evidence of the same in the promotion 
1993, nursing's professional schoolUNASAIVI - Huaraz 

ABSTRACT 
The objectives of the thesis: "I nternal coherence's level of the Plan Curricular 1993 and Evidence of the same in the 
Promotion 1993, Nursing's Professional School U NASAM — Huaraz"; Was to identify the internal coherence's levet 
of the Plan Curricular 1993 and determine the abilities's success of the Promotion's schoolgirls 1993. 
The k ind ofstudy was Lo evaluate, descriptive, transverse — longitudinal. 

*Docente de la Facultad de Ciencias Médicas-UNASAM. 
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The sample's people were constituted for 14 teaching mate nurses; 12 nursing interns of the promotion 1993; for the plan 
curricular analysis, was utilized the technique of the documentary analysis, presented for Nakarid Rodriguez, because it 
has relation with the reality of the Nursing's Professional School UNASAM 
The infon-nation was processed statistically, Through Spearman's correlation and Likert's scale. Systematized in wombs, 
tic and graphs, that pennit the visual ization of the results. Obtaining the rol lowing conclusions: 
The levet of Coherence Internal of the Plan Curricular 1993, of Nursing's Professional School is Half Level that 
represents 44% in relation to the total. 
a. 	In the Level of the components of the Plan Curricular 1993: Processes, Elements and Characters, correlate in a 

Half levet, according to the teaching male nurses' opinion EPE UNASAM Huaraz. 
b.- 	Inside of the sub-component Processes the correlation is Half levet: In Curricular Evaluation. In sub-component 

Elements, the correlation is Half level: In Objectives, Contents, Methods, Resources, Materials, In frastructure, 
Time and Evaluation of the contents; and the sub-component Characters the correlation is the Half levet in 
teachers and students. 

The components of the Curricular Plan 1993, macro, meso and micro the correlation is a H alf level. 
The fundaments: Philosophical, Psychological, Sociological and Pedagogic correlate in a H alf levet. 
The specific components: Objectives, thematic contents, leaming strategies and evaluation correlate in a Half 
levet. 

The abilities the cognitive, procedural, attitudes ofnursing's schoolgirls intemals according to la Curricular Plan 1993 is 
the Half average. 
Key Words: Curricular Plan, Internal Coherence, Evidence, School, under-Grade. 

INTRODUCCIÓN 
Frente a la problemática de formación profesional de 
Enfermería en la Escuela Profesional de Enfermería de la - 
Facultad de Ciencias Médicas Universidad Nacional 
Santiago Antúnez de Mayolo Huaraz, (EPE —UNASAM 
Huaraz, en adelante), el presente estudio fue tomada 
después de un proceso de maduración; no sin antes de 
intentar dentro de una primera aproximación diagnóstica 
en el proceso de estudio de la maestría, que permitió 
determinar los factores de deficiencia significativa en la 
estructura y organización del Plan Curricular 1993, que, 
en mi calidad de docente enfermero y directivo me siento 
obligado a contribuir al mejoramiento continuo de la 
formación del profesional de enfermería, con calidad, de 
ahí que los resultados constituyen un aporte a los 
administradores del curriculum de la EPE- UNASAM 
Huaraz, sobre cuya base se espera sustenten la decisión 
de restructuración curricular. El diseño empleado 
corresponde: al evaluativo descriptivo transversal - 
longitudinal y las variables trabajadas lo constituyen: 
Nivel de Coherencia Interna del Plan Curricular 1993 y 
Evidencias de las alumnas Internas de enfermería del 
perfil profesional. El resultado más relevante está que la 
coherencia es de nivel medio, el mismo que se evidencia 
en promedio medio en las mencionadas Internas. 
Finalmente el autor estima que la formación profesional 
de enfermería, debe ser objeto de cambio permanente que 
despierte el interés por crear una corriente de discusión 

en tomo a crear cambios en nuestro quehacer educativo, 
que es la formación de recursos humanos en salud 
orientado al desarrollo integral del ser humano. 

MATERIAL'! MÉTODOS 

Tipo de Estudio: 
El presente estudio fue de tipo evaluativo, descriptivo 
transversal — longitudinal, en el sentido que a los 
docentes enfermeros se les encuestó por una sola vez 
(anexo A). El objetivo fue captar sus versiones y 
percepciones en base al instrumento estructurado. El 
resultado permitió determinar el nivel de coherencia 
interna del Plan Curricular 1993 de la EPE-UNASAM-
HZ; en tanto que a las alumnas internas se les observó 
durante 6 meses del internado. En este periodo rotaban 
por los servicios especializados, así el (instrumento B) 
estuvo estructurado en base al perfil profesional y que a 
su término se determinó el verdadero juicio de valor. 

Métodos: 
Se usó el método general de la ciencia y los métodos de 
razonamiento lógico y estadístico. Se utilizó la 
correlación de Sperman por ser variables de naturaleza 
cualitativa que permitió determinar el grado de 
asociación de las opiniones de los 14 docentes 
enfermeros (anexo A). En relación a las habilidades 
cognitivas procedimentales y actitudinales, se utilizaron 
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los puntajes, de los cuales se obtuvo promedios (anexo B) 
y la Escala de Stand nine por hacer la codificación 
intencional de los resultados de nivel de correlación 
interna de análisis documental en relación al nivel de 
correlación interna del plan curricular (anexo C). En 
tanto que la unidad de análisis lo conformaron los dos 
variables independientes: coherencia interna y 
evidencias de internas. 

RESULTADOS: 
En relación a los resultados de opinión de docentes sobre 
Coherencia Interna. 

Gráfico N° A-1 
CORRELACIÓN DE COMPONENTES DEL PLAN 

CURRICULAR 1993, SEGÚN OPINIÓN 
DOCENTES EPE- UNASAM- HUARAZ 1999 

En relación al Gráfico A-1 que describe la correlación de 
componentes del plan curricular a nivel meso : procesos, 
elementos y sujetos, evidencia que hay correlación alto 
(33%) constituyendo casi la tercera parte en relación al 
total; seguido de correlación baja ( 23 %) casi o a la cuarta 
parte en relación al total, correlación media ( 44 %). Estos 
resultados son concordantes con los resultados de la tesis 
de maestría realizada por Rodríguez del Solar Natalia 
"(...) los diseños curriculares no son elaborados 
teniendo en cuenta los elementos básicos normativos a 
nivel macro meso y micro que son las causas 
principales que generan incoherencia en el plan 
curricular. Así como también GRUNDY (8)" (...) e/ 
plan curricular es el conjunto de conocimientos como 
programa de actividades planificadas, debidamente 
secuencializadas, ordenadas metodológicamente, con 
abordaje totalitario desde el punto de vista de las 
relaciones de componentes que los integran, como 
estructura curricular existiendo la coherencia interna 
en cada uno de los niveles a fin de garantizar el logro de 
las nietas a lo cual apuntan las competencias del plan 
curricular". Este análisis determina que según los 
docentes enfermeros existe carencia media de 
concordancia, congruencia y coherencia entre cada uno 
de los componentes que conforman la estructura 
organizativa del Plan Curricular 1993 EPE —UNASAM 
Huaraz, pese a que dicho plan curricular fue 
reestructurado y que para su diseño no se tomaron en 
cuenta la opinión de los especialista en diseño curricular 

como: Fernández, Saylor, Schawab, Borrego, Díaz, 
Arbuzo, Tyler, Suárez, Taba, Gurdian, Kaufman, Valdez, 
entre otros quienes fundamentan sus modelos que 
permiten coherencia total del Plan curricular. 

Gráficos N° A-2 

PORCENTAJE DEL SUB COMPONENTE 
PROCESOS DEL PLAN CURRICULAR 1993, 

SEGUN OPINION DOCENTES EPE- UNASAM- 
HUARAZ 1999 

Analizando el Gráfico N° A-2 del nivel de correlación 
del sub-componente. Procesos la correlación es media, 
(41%); seguido por correlación alta (31%) 	y 
correlación baja (28%). Se resalta la discrepancia con 
ARBUZU (32) "(...)e/ diseño curricular es futurología 
y al diseñar estamos propiciando el cambio, con visión 
garantizando la integración de los procesos como: 
desarrollo personal que comprende aprender a hacer; 
desarrollo autogestión invocar al ser y al hacer en su 
totalidad, los diseños curriculares debe estar 
enmarcados en el espacio transcrónico que conduzca a 
ser los mejores". Del mismo modo con 
LAFOURCADE (1)" (...) que las grandes corrientes de 
la transformación y cambios de estos tiempos han 
generado profunda crisis en las concepciones y modos 
de vida, en la mayoría de los pueblos que integran la 
civilización actual del planeta". Es por ello que para su 
mayor integrabilidad de acciones educativas es necesario 
recapitular el planteamiento de CAPELLA (17) "(...) la 
formación de enfermería debe sustentarse en el análisis 
del contexto político, socio—económico, salud de la 
región y del país en función de las transformaciones 
que se espera para responder a los principios de 
equidad, justicia social que dentando la sociedad; que 
conlleva al desarrollo de su determinada realidad, 
asumiendo el compromiso profesional, de acción 
transformadora". 
Evidentemente, lo que sostienen los autores 
mencionados plantea la crisis educacional sólo en un 
aspecto de la problemática global. De ahí que la sub 
dimensión destacar no cumpla su rol como eje 
integrador y regulador dentro del Plan Curricular en 
estudio, que ratifica lo que viene siendo analizado en las 
tablas precedentes. 
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Gráfico N° A-3 
PORCENTAJE DEL SUB COMPONENTE 

ELEMENTOS DEL PLAN CURRICULAR 1993, 
SEGÚN OPINIÓN DOCENTES EPE- UNASAM- 

HUARAZ 1999 

En relación al Gráfico A- 3 Elementos el resultado de 
correlación alta (36 %), correlación media (50%), y 
correlación baja (14 %),los docentes señalan que 
reconocen como situación crítica el hecho que la EFE-
UNASAM Huaraz no desarrolla la formación integral de 
sus educandos, probablemente porque hay dificultad 
para el logro total de las habilidades planteadas en el 
perfil profesional, que se evidencia con mayor énfasis en 
la práctica del Internado. Aceptan la necesidad de 
cambios dentro del contexto social en la que se desarrolla 
el proceso de enseñanza—aprendizaje, científico, 

tecnológico, educativo y económico. Ello implica que 
estos 8 sub componentes son el reflejo deductivo - 
inductivo no sólo del perfil académico profesional, 
expresado dentro de los fundamentos curriculares del 
Plan Curricular 1993. 

En relación al nivel de Coherencia Interna. Plan 
Curricular 1993 

Los resultados del Análisis en forma integral del Plan 
Curricular 1993 que ha comprendido de 146 iteras, que 
según la escala de Likert oscila entre Alto:429 Medio 
286, Bajo143; el resultado expresado promedio es de 271 
puntos que corresponde al nivel medio .Este hallazgo 
evidencia que en la construcción del Plan Curricular 
1993, se obvió el resultado de la evaluación del Plan 
Curricular 1992, elaborado por profesionales : médicos, 
biólogos y físicos, sin la participación de enfermeros, sin 
consultoría de entidades de enfermería como de los 
Consejos Regionales, del Consejo Nacional del Colegio 
de Enfermeros del Perú y del Aspeffeen. 

Esta situación de apreciación crítica concuerda así 
mismo con RODRIGUEZ DEL SOLAR "(...) que los 
planes curriculares son elaborados sin tener en cuenta 
los elementos básicos como planificación a nivel 
macro, meso y micro que son las causas principales de 
la carencia de la coherencia interna. Del mismo modo 
con ROJAS (...) que existe deficiencias en el plan 
curricular 1996, y el perfil profesional del egresado, 
donde las líneas curriculares no garantizan, la 
secuencia, articulación y correspondencia con cada 
componente y sub- componente del plan curricular". 

En relación a resultados de logro de habilidades por Internas de Enfermería. 

Gráfico N° B-1 
Habilidades Cognitivas de alumnas Internas 

EPE.UNASAM Huaraz 1999 
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En el presente gráfico referente al promedio de 
habilidades cognitivas evidenciadas por las alumnas 
Internas de Enfermeria,12 alcanzaron el promedio 
medio. Dentro de este promedio medio, la Interna N°6 
(8%) logró alcanzar la puntuación de 1.92, siendo la más 
alta en relación a las 11 Internas (98%); 6 Internas (50%) 
alcanzaron puntuaciones de 1.60 a 1.69 con tendencia a 
ser baja. Este hallazgo indicaría que el proceso de 
asimilación de habilidades cognitivas es relativamente 
medio, 	indicando que la carencia media es de 
consideración en la planificación, organización, 
conducción, ejecución y evaluación de las acciones de 
programas preventivo promocionales de salud — 
enfermedad. Se toma decisiones en situaciones 
emergentes y accidentes para evitar la gravedad del 
individuo, familia y comunidad; falta de estrategias de 
capacitación para los usuarios, carencia de evaluación 
de impacto de enfermería en todo los niveles de atención 
que permita: optimizar y maximizar acciones de 
enfermería, falta de realización estudios de investigación 
y su posterior aplicación de los resultados en el campo de 
enfermería. 

Todo ello genera dificultad cuando las Internas rotaron 
por los diferentes servicios. Por ello que LEDESMA 
plantea "(.,.)plantea que las habilidades cognitivas son 
entendidas de operaciones y procedimientos que usan 
los estudiantes, para adquirir retener y recuperar 
diferentes tipos de conocimiento y ejecutar capacidades 
de selección y como decisiones en el que hacer de 
enfermería. Del mismo modo, en el encuentro de Lideres 
en Enfermería dentro del Programa de Formación de 
Enfermeros en América Latina, organizada por OMS y 
OPS (...) en que las tendencias y perceptivas deben 
estar orientadas a una formación integral 
inductivamente y deductivamente según los niveles de 
enseñanza y que respondan a las necesidades de la 
sociedad. 
Como resultado de este análisis podemos decir que según 
la observación participativa realizada a las Internas de 
enfermería, las evidencias del logro de habilidades 
cognitivas fueron de promedio medio. Este hallazgo 
constituye preocupación pues pareciera que el soporte 
conceptual de estas alumnas Internas no estuvo lo 
suficiente instrumentado por parte de los docentes. 

Gráfico N°13-2 
Habilidades Procedimentales de alumnas Internas 

EPE.UNASAM Huaraz 1999 

2.00 
1,89 1.89 

1,66 1,63 	1.66 1.75 1.77 
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En relación al gráfico N° B-2, referente al promedio de 
habilidades procedimentales evidenciadas por las 12 
alumnas internas (100%), el resultado es medio. Dentro 
de ese promedio medio la interna n° 6 (8 %) obtiene la 
puntuación de 2.00 siendo la más alta a comparación de 
11 Internas (98%), seguida de n° 5 con puntuación de 
1.89. Estos resultados de mayores puntuaciones 
posiblemente a consecuencia de realizar su internado en 
pareja dentro de la rotación por lo que existe apoyo 
mutuo en las diferentes rotaciones dentro de los servicios 

7 	8 	9 	10 	11 	12 

antes mencionados. Además, 7 de ellas tienen 
puntuación de 1.70 a 1.89 (58 %), 3 Internas con 
puntuación de 1.61 a 1.66 (25 %). Esto nos permite 
aseverar que las habilidades procedimentales son 
desarrolladas en forma heterogénea: dentro de los ejes 
desarrollo como prestaciones de salud, gerencia, 
docencia e investigación. 
De acuerdo con CA PELLA (17) "(...) la formación de 
enfermería debe sustentarse en el análisis del contexto 
de la región y del país en función de las 
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transformaciones que se espera para responder a los 
principios de equidad, justicia social que demanda la 
sociedad; asumiendo el compromiso profesional, de 
acción transformadora". 

Del mismo modo PIAGET (24) "(...) el pensamiento se 
transforma en acción mediante el conocimiento de 

determinados contenidos hasta aprender a 
ejecutarlo". Como tal, determinamos el hecho que los 
hallazgos de habilidades procedimentales estén en mejor 
posición que las habilidades cognitivas se soportaría la 
explicación en que el aprendizaje es mayor al observar y 
hacer, en vez de sólo escuchar. 

Gráfico N" 13-3 
Habilidades Actitudinales de alumnas Internas 

EPE.UNASAM Huaraz 1999 
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En el gráfico N° B-3 referente al promedio de 
habilidades actitudinales evidenciadas por 12 alumnas 
Internas, el promedio medio. Dentro de ese promedio 
medio, las Internas N°5 y 6 obtienen el puntaje más alto 
de 2.26 ( 17 %); seguido por la Intenta N° 12 que tiene 
2.18(8%), 5 Internas con puntuación de 1.90 a 1.98 (42 
%) y 4 Internas con puntuación de 1.79 a 1.86(33%). 
Estos hallazgos contrastados con las propuestas teóricas 
dan como resultado que existe formación media tanto 
en conductas, motivaciones, valores, normas legales 
jurídicas, apoyo mutuo solidaridad, responsabilidad, 
cooperación, la valoración de costumbres culturales en 
la que se desarrolla la formación de enfermería, ante ello 
BALDERAS (48) afirmaba que " (...) la moral son 
conjunto de todos los deberes del. Del mismo modo 
LEON (50) "(...) la moral, es parte de las tradiciones y 
costumbres del grupo humano unidos por un interés 
común. Como tal el comportamiento moral se sujeta a 
valores y normas establecidas socialmente, es consiente, 
libre y que responda a necesidades sociales. Es vital que 
ello obliga que la formación de enfermería debe ser 
integral que conduzca a tener posición crítica, 
imaginativa, productiva hacia la búsqueda de la justicia e 

7 	8 	9 	10 	11 	12 

equidad dentro del sistema de salud y para su 
consecución de ahí que la educación de enfermería 
según McBRIDE (51) "(...) se desarrolla en un 
ambiente de gran dinamismo y enormes desafíos, 
debiendo enfrentar la rapidez de los cambios, la 
explosión del desarrollo de los conocimientos, los 
conflictos de valores sociales y culturales, el impacto de 
la tecnología y la diversificación de las especialidades 
profesionales. 

Inferimos que el Plan Curricular 1993 no consideró al 
usuario alumno en todo sus dimensiones (holística) 
como "ser" valorando sus habilidades innatas que 
permitiesen el desarrollo armónico, de sensibilidad, 
expresión creativa, comunicación concordante con 
razonamiento lógico. 

Para ello las habilidades cognitivas, procedimentales y 
actitudinales planteadas en el perfil profesional del 
plan curricular no deben estar segmentado. Mas bien, 
deben buscar la formación integral de habilidades 
sustentadas en el ser, el saber y del saber hacer, para el 
fortalecimiento profesional de enfermería. 
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APORTE SANTIAGUINO 

CONCLUSIONES: 
El nivel de Coherencia Interna del Plan Curricular 1993, 
de la Escuela Profesional de Enfermeria es de Nivel 
Media que representa el 44 % en relación al total. 

A nivel de los componentes del Plan auricular 
1993: Procesos, Elementos, Sujetos, 
correlacionan a nivel media, según opinión de los 
docentes enfermeros EPE- UNASAM Huttraz. 
Dentro de los sub componentes procesos la 
correlación es de nivel media, en Evaluación 
curricular; en el sub componente elementos 
alcanzaron la correlación de nivel media; en 
Objetivos, Contenidos, Métodos, Medios, 
Materiales, Infraestructura, Tiempo y Evaluación 
contenidos; en el sub componentes sujeto 
alcanzaron la correlación de nivel media en 
docentes y alumnos. 

Los componentes del Plan Curricular 1993, tanto a nivel 
macro, meso y micro correlacionan en un nivel media. 

Los Fundamentos: Filosóficos, Psicológicos, 
Sociológicos y Pedagógicos se correlacionan en un 
nivel media. 

b- Los componentes específicos: Objetivos, 
Contenido Temático, Estrategias de aprendizaje y 
evaluación de contenidos se correlacionan en un 
nivel media. 

Las habilidades: cognitivas, procedimentales y afectivas 
de las alumnas Internas evidenciadas según el Plan 
Curricular 1993 es de promedio medio. 
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